
TIROCINIO NELLA RAPPRESENTANZA – PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO 

La Provincia autonoma di Trento organizza annualmente due tirocini formativi e di orientamento presso il 
proprio Ufficio per i rapporti con l'Unione Europea con sede a Bruxelles. 

Il tirocinio ha l’obiettivo di approfondire le conoscenze delle Istituzioni e degli Organismi dell’Unione Europea 
e delle loro modalità di funzionamento, fornire un quadro generale dei rapporti dell’Amministrazione 
provinciale con le Istituzioni di Bruxelles e approfondire le politiche e i programmi dell’Unione Europea 
rilevanti per la Provincia Autonoma di Trento e per gli stakeholders del territorio trentino. 

Ogni tirocinio ha durata di sei mesi ed è svolto nei seguenti periodi: 

• dall’1 aprile al 30 settembre (candidature dal 15 ottobre al 15 novembre); 

• dall’1 ottobre al 31 marzo (candidature dal 15 aprile al 15 maggio). 

A ciascun tirocinante viene assegnata una borsa di studio complessiva pari a euro 6.000,00, al lordo delle 
ritenute di legge. 

 

 

Criteri di ammissione e requisiti 

 

Art. 2 REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

1. Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione, a pena di esclusione, coloro che alla data di 
scadenza dei termini per la presentazione della domanda sono in possesso dei seguenti requisiti: 

a. cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione europea; 

b. età non superiore ai 30 anni; 

c. residenza in provincia di Trento; 

d. laurea triennale conseguita presso qualsiasi istituto universitario, italiano o straniero; 

e. padronanza della lingua italiana e buona conoscenza della lingua inglese; 

f. non avere già svolto un tirocinio presso l’Ufficio per i rapporti con l’Unione europea di 

Bruxelles. 

 

Art. 5 AMMISSIONE E OGGETTO DEL COLLOQUIO 

1. I candidati che avranno presentato regolare domanda e in possesso dei requisiti, saranno chiamati a 
sostenere un colloquio finalizzato alla verifica: 

a. della conoscenza delle lingue (italiana e inglese); 

b. della conoscenza delle Istituzioni dell’Unione europea e del loro funzionamento; 

c. della conoscenza delle politiche dell’Unione europea, con particolare riferimento ai programmi di 
finanziamento; 



d. delle motivazioni ad effettuare il tirocinio. 

 

2. A ciascun candidato verrà comunicata per posta elettronica, al domicilio informatico indicato nella 
domanda, la data per la fissazione del colloquio con un anticipo di almeno 10 giorni. 

 

Art. 6 CRITERI DI VALUTAZIONE E ASSEGNAZIONE DEI PUNTEGGI 

1. La valutazione delle domande si basa sui punteggi assegnati ai titoli posseduti dal candidato e a quelli 
dell’esito del colloquio. La sommatoria dei punti conseguiti determina la graduatoria dei candidati. 

2. Ai titoli saranno attribuiti i seguenti punti: 

a. per il voto di laurea triennale: 

- fino a 99: punti 1; 

- da 100 a 105: punti 2; 

- da 106 a 110: punti 3; 

- 110 e lode: punti 4; 

b. diploma di laurea specialistica in materia di Unione europea e/o internazionale1: punti 4; 

c. periodi di studio e/o lavoro all’estero nell’ambito di università, organismi europei, reti o organi di 
rappresentanza a valenza europea e/o internazionali oppure nell’ambito di programmi e/o progetti finanziati 
dall’Unione europeo e/o da organismi internazionali per la durata di almeno quattro settimane: punti 0,20 
per ogni settimana, fino ad un massimo di punti 4. 

3. Il colloquio verterà sugli argomenti di cui alle lett. b), c) e d) dell’art. 5, e il punteggio verrà assegnato in 
trentesimi. Il colloquio sarà superato con un punteggio minimo di 18/30. 

 

 

Per maggiori informazioni, consultare il sito ufficiale Europaregion al seguente link: 
https://www.europaregion.info/it/bruxelles/giovani/tirocini-nella-rappresentanza/ 

 

https://www.europaregion.info/it/bruxelles/giovani/tirocini-nella-rappresentanza/

